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Fiir sehr erfahrene, langjahrige Fiihrungskrafte, die schon alles gesehen haben.

Neue FUhrung braucht neues Lernen und neue Inhalte.
Wenn FUhrung auf Wirklichkeit trifft.

Die Fuhrungskraft trifft auf ihren persénlichen Flihrungsalltag, auf ihre Probleme und ihre Situation. Keine Theorie, keine Modelle,
sondern die eigenen Falle und Herausforderungen. Lernen Sie Schritt flir Schritt von Station zu Station in drei Schleifen bis zur
Perfektion.

Erfahren und Er-Leben Sie Teilnehmer

- Dieses Training wendet sich an sehr erfahrene Flihrungskréfte.
» Thren personlichen Lernparcours

- angepasst an Ihre Filhrungssituation (Thre Mitarbeiter, Aufgaben, Die Teilnehmerzahl liegt bei mindestens vier und maximal acht

Fihrungskraften, die aus unterschiedlichen Unternehmen und Branchen
Herausforderungen und Vorgesetzte)

kommen (Konkurrenzbeziehungen werden selbstverstandlich vermieden).

Gewinnen Sie Trainer
= Thre Planung konkreter Schritte fiir die ndchsten 12 Monate Sie werden auf Ihrem Lernparcours von
» Thre passgenaue Umsetzungsbegleitung, Erfolgserfassung, zwei Trainern / Coaches begleitet

Abweichungsanalyse und ggf. Plankorrektur

Anmeldung und weitere Informationen

Dauer

Leadion Flihrungsseminare
» Interviews und Fragebdgen im Vorfeld (Zeitbedarf ca. 3 Std.) Zentrale@leadion.de
= 2,5-Tage-Seminar Tel.: 02173-914897
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Neues Lernen flur neue Inhalte

Begeben Sie sich auf einen Lernparcours mit verschiedenen Stationen. Sie durchdringen, planen und verbessern Schritt
fUr Schritt Ihre eigene Flhrungssituation. Begleitet werden Sie von anderen Fihrungskraften, Fiihrungstrainern und

Flihrungscoaches sowie deren Assistenten.

Inhalte

Erfassung des Ist- und Zielzustandes Véllig neue Methoden

Im Vorfeld wird Ihre exakte Ist- und Zielsituation erfasst. Individuelle Erarbeitung der Inhalte und Themen

Daflir nutzen wir die Ergebnisse aller Tests, Audits und * personliches Lernskript, Regie durch Leadion

Seminare, die Sie bereits gemacht haben und erganzen diese Intensive Bearbeitung und Diskussion der Losungen

durch Fragebdgen und Interviews. Einzelcoaching

Festlegung des Lernparcours

Das Leadion-Team schreibt fir jeden Teilnehmer einen
eigenen Ablaufplan, der die Inhalte, Falle, Partner und

die Reihenfolge festlegt.

Code Datum ort Preis *

LS2.0-2010A |12.-14.11.2010 | Raum 4.450,00 €
Frankfurt a.M.

LS 2.0 - 2011 A | 15. -17.07.2011 | Raum 4.450,00 €
Frankfurt a.M.

* Die Preise verstehen sich netto zzgl. Tagungspauschale (anteilige Raummiete, Verpflegung und ggf. Ubernachtung)
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